
 

 

 

  

 

MENUJU WBK 
 

  



KATA PENGANTAR 
 

 
Puji dan syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Kuasa atas 

disusunnya Laporan Kegiatan Pelaksanaan Penentuan Tim Kerja Zona Integritas 

Menuju WBK Pengadilan Agama Kudus. Dalam rangka menilai kemajuan  

pelaksanaan  Zona  Integritas  di Pengadilan Agama Kudus dan memastikan 

pelaksanaannya berjalan sesuai dengan yang diharapkan. 

 
 

Pengadilan Agama Kudus senantiasa melakukan tindak lanjut saran- saran 

perbaikan yang diberikan baik dari pihak internal maupun eksternal Pengadilan 

Agama Kudus. Perbaikan secara terus-menerus (continuous improvement) 

dalam melaksanakan program Zona Integritas telah menjadi komitmen 

Pengadilan Agama Kudus untuk mendukung terciptanya Pengadilan Agama 

Kudus yang lebih baik. Melalui pembentukan tim kerja yang profesional dan handal 

dengan keterlibatan semua pihak sehingga tujuan WBK dapat tercapai sesua harapan. 

Akhir kata semoga Laporan Kegiatan ini dapat memberikan manfaat bagi 

pihak-pihak yang berkepentingan dan menjadi bahan bermanfaat untuk 

pelaksanaan ke depannya. 

 
Kudus, 23 Mei 2019 

 
 

Drs. Ali Mufid 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ketua Pengadilan Agama Kudus 
 
 
 



BAB I 

PENDAHULUAN 
 

A. Latar Belakang 

Dalam rangka tercapainya tata kelola pemerintahan yang baik, Pengadilan 

Agama Kudus telah berkomitmen untuk melaksanakan Zona Integritas 

menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK). 

 

Oleh karena itu pelaksanaan Zona Integritas di Pengadilan Agama Kudus 

memiliki peran yang penting untuk mendukung pelaksanaan 

pembangunan yang dilakukan Oleh Pengadilan Agama Kudus dalam 

rangka memberikan kontribusi sebagai instansi yang memiliki good 

goverment. 
 

 
Pada tujuan ke depan diharapkan Pengadilan Agama Kudus sudah 

beranjak pada tahapan selanjutnya dengan berbasis kinerja yang akan 

mencapai Zona Integritas secara nasional "Terwujudnya Pengadilan 

Agama Kudus Yang Agung", yaitu pemerintahan yang profesional dan 

berintegritas tinggi yang mampu memberikan pelayanan prima kepada 

masyarakat dan manajemen pemerintahan yang demokratis. 
 

 
Untuk mewujudkan tujuan tersebut, telah dirumuskan sasaran ZI 

Pengadilan Agama Kudus yaitu: 1. Birokrasi yang bersih dan akuntabel. 

2. Birokrasi yang efektif dan efisien. 3. Birokrasi yang memiiliki pelayanan 

publik berkualitas. 

 
Selanjutnya untuk mencapai sasaran tersebut, Pengadilan Agama Kudus 

telah  memiliki Rencana Pembangunan Zona Integritas yang 

dimaksudkan sebagai pedoman dan arahan bagi para pengambil 

kebijakan/keputusan di  lingkungan Pengadilan Agama Kudus dalam 

melaksanakan Zona  Integritas Pengadilan  Agama Kudus dan agar 

diperoleh kesamaan pola pikir dan pola tindak lanjut dari seluruh jajaran 

Pengadilan Agama Kudus mulai dari tingkat pimpinan tertinggi hingga 

dalam pelaksanaan Zona Integritas secara terpadu dan utuh. 
 

 
Dalam perjalanan membangun Zona Integritas di Pengadilan Agama 

Kudus maka diperlukan monitoring dan evaluasi pelaksanaan Zona 

Integritas di Pengadilan Agama Kudus agar rencana  aksi dituangkan 

dalam Rencana Kerja Zona Integritas dapat berjalan sesuai jadwal, target, 

dan tahapan sebagaimana telah ditetapkan.



B. Tujuan pelaksanaan Penentuan Tim Kerja Zona Integritas menuju WBK di 

Pengadilan Agama Kudus bertujuan untuk: 1. Memastikan rencana aksi 

berjalan sesuai target yang telah ditetapkan. 2. Mengkoordinir percepatan 

implementasi pelaksanaan Zona Integritas. 3. Memastikan hasil evaluasi 

telah ditindaklanjuti oleh masing-masing tim pelaksana. 
 

 

C.  Ruang Lingkup Kegiatan meliputi  ruang lingkup sebagai berikut: 

1. Pelaksanaan  Penentuan  Tim  Kerja  Zona  Integritas  agar 

melaksanakan program Zona Integritas yang terdapat dalam Rencana 

Kerja Zona Integritas Pengadilan Agama Kudus. 

2.   Penentuan Tim Kerja dengan melibatkan pimpinan dan seluruh 

anggota Pengadilan Agama Kudus, dengan melihat riwayat hidup dan 

seleksi terhadap tim kerja sehingga penempatan personil tapat sesuai 

tupoksinya.



BAB II 

HASIL KEGIATAN 
 
 

1. Seluruh Tim yang terlibat dalam penyusunan rencana kerja dan 

rencana aksi serta target prioritas pelaksanaan pembangunan zona 

integritas menuju WBK ; 
 

2.   Adanya SK KPA tentang rencana kerja ZI menju WBMM; 
 

3. Target – target yang menjadi prioritas program inovasi di setiap area 

agar dilakukan monev secara berkala dan dilaporkan kepada ketua 

ZI dan KPA; 
 

4. Bahwa hasil pelaksanaan rencana aksi dibuatkan laporan monev 

dan tindaklanjutnya setiap bulan oleh Koordinator Tim.



 

BAB III 

PENUTUP 
 

 

A.  SIMPULAN 
 

Bahwa pelaksanaan penentuan tim kerja pembangunan zona 

integritas menuju WBK di Pengadilan Agama Kudus telah 

dilaksanakan sesuai rencana kerja yang telah disusun oleh Tim. 
 

Setiap Area 1 sampai dengan 6 diharapkan dapat bekerja 

dengan kekompakan dan semangat optimal, namun tetap perlu 

menjaga  komitmen dan konsistensinya dalam membangun ZI. 
 

B.  SARAN 
 

Menjaga konsistensi dan komitmen personil agar tetap menjaga 

integritas dengan meningkatkan kesadaran diri, sehingga perlu 

terus dilakukan pembinaan dan pertemuan – pertemuan yang 

berkualitas agar mental, mindset dan culture set personil dapat 

sejalan dalam mencapain tujuan WBK 
 
 
 
 

 
Pembina ZI 

 

Ketua ZI 

 

Ketua Pengadilan Agama Kudus 

 
 

 

Drs. Ali Mufid 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kudus , 23 Mei 2019 

     H. Sulomo, S.Ag.


